
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

MISION 

Impulsar el desarrollo económico local en el municipio, promoviendo la 

capitalización de las PYMES mediante créditos, microcréditos y apoyos 

con programas de SEDECO y lograr la generación de empleos mejorando 

las condiciones de vida de los habitantes del municipio. 

  

VISION 

Ser una entidad que logre contribuir al desarrollo económico sustentable 

de nuestro municipio. 

 

Objetivo General 

Promover, orientar y t ramitar diversos apoyos que el gobierno pone a 

disposición para quienes desean emprender un negocio o mejorarlo en 

caso de tenerlo en marcha, logrando con eso generación de empleos y 

en general mejores condiciones económicas entre la población. 

 

PERSONAL DE LA DIRECCION 

 DIRECTOR 

C. Carlos Alberto García Padilla 

 

 AUXILIAR 

I.G.E. Araceli Avalos Arciniega 

  



 

 

 

 

 

 

 

Programas de Apoyo 
 

 

  

PROMOCION 
ECONOMICA

• FOJAL

• IDEFT
•SEDECO



 

 

 

 

METAS 

 Dar a conocer y asesorar sobre los programas de apoyo 

económico que implemente el Gobierno del Estado 

 

 Promover y Fortalecer el desarrollo de las Micro, Pequeñas y 

Medianas Empresas 

 

 Organizar grupos de trabajo para que reciban capacitaciones y/o 

cursos sobre temas que les interesen y beneficien. 

 

 

  



 

 

 

 

PLAN ANUAL 2024 PROMOCION ECONOMICA 
 

 

 

 APOYOS POR PARTE DE LA SEDECO 

 

Los apoyos que brinda la SEDECO están dirigidos específicamente 

a empresas y emprendedores que pretenden ampliar la 

producción y generar empleos, para elevar el volumen y calidad 

de producción. Generalmente estos apoyos son anuales aunque 

duran todo el año y cumplen con un cronograma para su ejercicio 

el que va desde la planeación hasta la evaluación. 

 

 FOJAL 

 

Los préstamos de FOJAL es una ventanilla que está abierta todo el 

año, para la iniciación y ampliación de negocios para todo t ipo de 

giro excepto bares o ventas de alcohol, con un porcentaje de 

interés bajo mensual.  

Las capacitaciones que ofrecen son para instruir a los 

comerciantes y empresarios para que conozcan le manejo de su 

negocio y el mejor aprovechamiento del recurso económico.  

 

 IDEFT  

 
Promocionar los diferentes cursos que ofrecen para la formación 

del t rabajo mediante la impart ición de conocimientos, habilidades 

y destreza con calidad, pert inencia y oportunidad para que 

permita desempeñar una actividad productiva generando así 

fuente de ingresos para las familias. 

 

  



 

 

 

 

ESTRATEGIAS 

 

 Presentar a los nuevos emprendedores en los diferentes fest ivales 

que se realizan en el municipio como el del agave, las fiestas 

patronales, y la feria taurina, así se dan a conocer en su mismo 

municipio y los turistas que vengan puedan apreciar sus productos 

o servicios. 

 

 Tener una base de datos de todos aquellos jóvenes que deseen 

emprender un negocio o quieran crecerlo aún más para avisarles 

cuando salga algún programa nuevo o créditos que les puedan 

ayudar. 

 

 Estar en contacto con la Secretaria de Trabajo para dar a conocer 

al Municipio los programas que ofrecen de autoempleo y de 

trabajo temporal dentro y fuera del país. 

 

 Tener contacto con las Direcciones de Promoción Económica de 

los Municipios aledaños para cuando realicen ferias puedan invitar 

a los negocios de nuestro municipio y así los den a conocer en 

diferentes lugares. 

 

 Caravana Navideña para que los comerciantes expongan sus 

productos. 

 

 Cursos del IDEFT 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ACTIVIDADES Y/O SERVICIOS QUE OTORGA LA DIRECCION DE 

DESARROLLO E INTEGRACION SOCIAL. 

 

 Brinda la asistencia necesaria para los cursos y talleres 

que se ofrecen por parte de las diferentes instituciones y 

secretarias. 

 

 Gestionar apoyo en las diferentes Dependencias del 

Estado para brindar mayor información a la ciudadanía, 

para que puedan realizar las peticiones necesarias y con 

ello obtener algún apoyo o beneficio por parte de 

nuestra dependencia. 

 

 Atención personal a todas aquellas personas que tienen 

un proyecto en mente o inconcluso para ayudarlos a 

llevarlo a cabo. 

 

 Identificar toda opción de proyectos dentro de nuestro 

municipio. 

 

 

OTRAS ACTIVIDADES 

 

 Oficios 

 Revisión de documentación 

 Informes Varios 

 Atención a la  ciudadanía 

 

 

 

 



 

 

 

 

Responsables del área: 

   

                  Superviso                                                       Elaboro 

 

 

_______________________________ 

C. Carlos Alberto García Padilla 

Director Desarrollo e Integración 

Social 

_____________________________ 

I.G.E. ARACELI AVALOS 

ARCINIEGA 

Auxiliar Desarrollo e Integración 

Social 

 

 

 


