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Reporte mensual de actividades Julio  2023 

Día  Actividad 

Lunes  3   Trabajo en vivero  

 Inspección de limpieza. 

 Reunión con personal de limpieza.  

 Reunión con Directores. 

Martes 4   Trabajo en vivero. 

 Se realizó cotización de plantas. 

 Se realizó inspección de limpieza. 

 Atención a reporte de Animal muerto en área pública.  

Miércoles 5  Trabajo en vivero. 

 Atención sobre campaña de esterilización 

 Se pidió asesoría sobre garantía del vivero. 

 Inspección y apoyo a personal de limpieza. 

 Se revisó área reportada por acumulación de basura. 

Jueves 6   Trabajo en vivero. 

 Apoyo  e inspección a personal de limpieza. 

 campaña de esterilización. 

 Asistencia a programa del IEPC. 

Viernes 7  Trabajo en vivero. 

 Recibí reporte de lámparas fundidas y se pasó al personal correspondiente 

 Cambio de plan de trabajo por falla de camioneta.  

 Asesoría con personal de JIRA.  

Lunes 10  Trabajo en vivero. 

 Inspección de aseos.  

 Se preparó video sobre acciones con el árbol del jardín municipal que se secó. 

 Se buscó y coordino con persona encargada del despunte del árbol. 

Martes 11  Trabajo en vivero. 

 Apoyo en recepción de útiles escolares. 

 se llevó herramienta de trabajo y se llevó gasolina a camioneta que se quedó. 

 Revisión de lotes que se deban de limpiar. 

Miercoles 12  Trabajo en vivero. 

 Entrega de agenda de esterilización. 

 Reunión con personal de trabajo. 

 Coordinación para la poda de arbolado del jardín. 

Jueves 13  Trabajo en vivero. 

 Apoyo a personal de limpieza. 

 Campaña de esterilización. 

 Inspección de aseo en área de la cofradía.  

Viernes 14   Trabajo en vivero. 

 Se cotizaron árboles para plantel escolar. 

 Elaboración de invitaciones. 

 Entrega de invitaciones a empresas para asistencia al hermanamiento. 
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Lunes 17  Trabajo en vivero. 

 Apoyo en organización de evento de hermanamiento. 

 Coordinacion con equipo de limpieza. 

Martes 18  Trabajo en vivero. 

 Venta de plantas. 

 Atención a reporte de quema de basura en domicilio particular. 

 Preparación de área de evento de hermanamiento. 

 Evento de hermanamiento. 

Miércoles 19  Trabajo en vivero. 

 Entrega de agenda para esterilización. 

 Supervisión al personal del aseo. 

 Apoyo en limpieza de área de evento de hermanamiento.  

Jueves 20  Trabajo en vivero. 

 Apoyo a personal de limpieza. 

 Reunión con personal de limpieza para planificar aseos previos a las fiestas patronales. 

 Venta de plantas.  

 Campaña de esterilización. 

Viernes  21  Trabajo en vivero. 

 Inspección de áreas para rosear malezas. 

 Inspección de aseos.  

Lunes 24  Trabajo en vivero. 

 Atención a reporte de árbol potencialmente peligroso (muerto en pie). 

 Apoyo a otra dirección en entrega de útiles escolares  

Martes 25  Trabajo en vivero 

 Reunión con equipo de limpieza. 

 Apoyo a otra dirección con entrega de uniformes y útiles. 

 Reunión con presidente para tratar tema sobre campaña de perros. 

Miércoles  26  Trabajo en vivero. 

 Supervisión de aseos  

 Visita a vivero para adquirir arboles (venta y donación) 

 Venta de plantas  

Jueves  27  Trabajo en vivero. 

 Se pidió asesoría de manera virtual para cultivos en el vivero. 

 Se me brindo asesoría  con el manejo de las abejas.  

Viernes  28  Trabajo en vivero. 

 Reunión con personal de limpieza con motivo de organización para las fiestas 

patronales. 

 Entrevista a persona que quiere integrarse al trabajo. 

 Visita a arroyos para evaluar su limpieza. 

Lunes 31  Trabajo en vivero. 

 Reunión con tesorera y personal de limpieza. 

 Se reacomodo una de las jardineras de la entrada al pueblo. 

 Vista de contralor para evaluación de inventario. 


